ESTAGIO

3°ANO | 2° SEMESTRE | 2025/26

Paula Soares

LICENCIATURA EM ENGENHARIA FLORESTAL E DOS RECURSOS NATURAIS
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Link para a pagina da UC:

https://fenix.isa.ulisboa.pt/courses/est eflo-846413499992186

UC Estagio, 3° ano, 2° semestre, 6 ECTS = 168 h trabalho

Inicio: 11 de maio

Fim: 5 de junho

11/5, 22 feira: aula das 10:30 as 13:30, sala xx

5/6, 62 feira; aula das 10:00 as 17:00 h, sala xx

Estagio, maio/junho 2025
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https://fenix.isa.ulisboa.pt/courses/est_eflo-846413499992186

Coordenacéo:

Paula Soares
paulasoares@isa.ulisboa.pt
tel.: 21 365 3353

Objetivos:

1. complementar e aperfeicoar as competéncias do estudante,
através de formacao pratica em contexto de trabalho

2. promover a insergdo dos estudantes no mercado de trabalho

3. concretizar a relacdo entre os conhecimentos adquiridos ao
longo da licenciatura

4. consciencializar o estudante estagiario sobre o papel do
engenheiro florestal no contexto laboral
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O estagiério deve:

Procurar encontrar uma entidade exterior ao ISA onde va
realizar o estégio.

Nessa escolha o estagiario deve ter em conta:

- Interesse pela area de atuacéo da entidade

- Local de realizacdo do estagio

- Compatibilizacdo do estagio com as restantes atividades
ISA/pessoais

- Custos associados as deslocacdes

- Custos associados ao alojamento

- Custos associados a alimentacao

- Exequibilidade do plano de trabalhos (4 semanas)
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Exemplos de areas de atuacdo das entidades:
- producéo de plantas

- certificacdo florestal

- magquinas florestais

- producdo de cartografia como ferramenta de gestéo
- inventério florestal

- fogos rurais

- caca e pesca

- conservagao de recursos

- novas tecnologias

- educacdo ambiental

- apicultura .....

- empresas prestadoras de servi¢cos

- parques e reservas naturais

- associacdes de produtores florestais

- associacdes de protecdo da natureza

- laboratérios de investigacao

- Jardim Zooldgico ou Parques de recreio
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Apoés selecdo da entidade onde vai ser realizado o estagio é

assinado um protocolo entre a entidade, o ISA e o estagiario.

ProT1ocoLO DE ESTAGIO CURRICULAR

Entre:
com sede em , Pessoa Coletiva n.°
representada  por ., na qualidade de
, come primeiro outorgante, adiante designado por Organizagdo de
Acolhimentoj|

Instituto Superior de Agronomia da Universidade de Lisboa, com sede na Tapada da Ajuda, 1349-017
Lisboa, Pessoa Coletiva n. 505 869 721, representado pelo Presidente do ISA, Professor Doutor Anténio
Guerreiro de Brito, como segundo outorgante, adiante designado por ISA;

e
aluna do Curso de Licenciatura (1° ciclo) em
, com o Cartao de Cidadao n.° , vélido até
, residente em , como terceiro outorgante, adiante
designado per Estagiério;
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O Protocolo define que:

- NAO HA vinculo laboral entre as partes, mantendo-se o
estagiario vinculado ao estatuto de estudante definido pelo
ISA.

- O estagiario, durante a atividade do estagio, estara

abrangido pelo seguro escolar universitario.
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Deveres do estagiario:

- realizar o estagio com empenho, interesse, assiduidade e
pontualidade

- elaborar relatérios intercalares das atividades desenvolvidas, sempre
que solicitados pelos respetivos coordenadores

- zelar pela boa conservacao dos equipamentos e demais bens que lhe
sejam disponibilizados pela entidade onde realiza o estagio

- tratar com educacdo, respeitar e fazer-se respeitar por todos os
colaboradores da entidade de acolhimento, bem como os que com esta
se relacionem

- guardar sigilo de informacdes e conhecimentos relacionados com a
atividade da entidade de acolhimento, que esta entenda como
confidencial

- justificar e, se possivel, avisar antecipadamente a entidade de
acolhimento e o coordenador da UC de todas as auséncias na
atividade do estagio

- contribuir com todo o seu conhecimento para o0 bom desempenho da
entidade de acolhimento
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Direitos do estagiario:

- manter o estatuto de estudante do ISA

- ausentar-se do local de estagio dois dias no més, previamente
combinados com a entidade de acolhimento, com a finalidade de se
deslocar ao ISA ou a local necessario para o bom desempenho do
estagio ou do seu relatorio

As atividades a desenvolver pelo estagiario constardo de um Plano de
Estagio a elaborar pelo estagiario, sujeito ao acordo de ambos os
coordenadores (ISA/entidade de acolhimento), devendo estar concluido

até 15 dias ap6s o inicio do estagio.
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Frequéncia
E obtida pelo cumprimento do Plano de Estagio.

A frequéncia é valida no ano em que é obtida e nos dois anos
letivos seguintes.
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Avaliacao

A classificacao final € o resultado de um conjunto de elementos:

- Apresentagdo powerpoint, em sala de aula, onde deve constar
a caracterizacdo da entidade de acolhimento, o plano de
estagio, o trabalho desenvolvido, as dificuldades encontradas,
0S aspetos que mais valorizou no estagio, as competéncias
que adquiriu (15%)

- Cumprimento do Plano de Estagio (5%)

- Aentrega ao coordenador da UC de um cv e de uma carta de
motivacdo para uma oferta de trabalho ficticia (5%)

- Apreciacdo do estagiario por parte do coordenador da
entidade de acolhimento (preenchimento de uma ficha); este
vai avaliar, entre outros: o cumprimento de horarios e a
assiduidade, o sentido de iniciativa, a participagdo ativa nos
trabalhos, o espirito critico e 0 empenho (75%)
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